
江西服装学院第五期创新创业大讲坛

2016 年9 月29 日晚 19:00，我校第五期创新创业大讲坛邀请了

高级人力资源管理师刘阳在主教楼 127 多媒体教室举办“毕业那点事儿”

为主题的讲座。本次讲座由创业院院长曹华主持，来自各分院（部） 正在

创业或有志于创业的近两百名同学聆听了此次讲座。

刘老师从业21 年，具备

15 年人力资源管理工作经验，

先后就职于大型企业、KFC、国

美电器总部及江西分公司、以

纯（江西）等集团人力资源经

理、总监，目前就职一军工制

造企业人力资源总监。本次讲

座中刘老师为同学们深入浅出

地分析并阐述了毕业后同学们将面临的问题。

讲座开始，刘老师首先列出国人就业的“五常”模式、面试亮眼十招、

选择OFFER 的5Qian 这三大模块。刘老师首先为同学们分析了2016 就业形式，

并将旧“五常”的读、业、公、啃、工与新“五常”的读、业、新、 玩、

工做出对比，使同学们更明确自己毕业后的方向。

讲座最吸引人，最具实用性的便

是刘老师讲的“面试亮眼十招”。他

以一个面试官的角度，与同学们面对面模

拟面试现场，生动有趣地告诉我们面试

时的技巧，教会同学们如何抓住考官心

理，新颖、巧妙地回答问题，给主考官留

下正面、深刻的印象，从而赢得更多机会



讲座进入尾声阶段，刘老师讲到了职业生活中的“四Qian”大

法，即钱（金钱），前（前途），潜（潜规则），虔（虔诚）。指出

就业前要思考“前途九大问”，选择最

适合自己的企业；就业时，要有良好的

工作表现和业绩，树立人际口碑，打造

良好信誉度，提升自身的人格魅力；对

于在就业过程中不可避免的套路与潜规

则，则需要做到：沟通比想象的更重要，

做人比做事更重要，正能量不是给别人

也不是别人给你的，并且付出是成长过

程中必要的代价。

最后，刘老师告诉大家：一个人如果能把你的兴趣和你的特长变为

你能挣钱的东西，那么你就是人生的大赢家。但凡所学，皆成性格。在本

次讲座中，同学们学习到了不少职业技巧，无论是求职者还是创业者都

熟知了面试的问答技巧，相信他们都能以更好地状态求职或创业，更好

地规划未来，做好就业，创业的准备！
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